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классных руководителей 
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общего среднего образования



Единая методическая тема школы 
на 2021/2022 учебный год: 

«Совершенствование 
профессиональной компетентности 

учителей по использованию 
технологии визуализации учебной 

информации 
в современном образовательном 

процессе»



•Методическое объединение классных 

руководителей – одна из форм 

методической работы в школе, дающая 

прекрасные возможности для повышения 

уровня профессионального мастерства 

педагогов.



• совершенствование качества 
воспитательного процесса через 
обеспечение условий для 
всестороннего развития личности 
учащихся, раскрытия их 
индивидуальных особенностей и 
творческих возможностей

Цель:



Задачи:
• совершенствовать методику работы классных руководителей по 

организации воспитательного процесса 
в классе;

• создать условия для развития информационной культуры педагогов, 
использования информационных технологий в воспитательном 
процессе;

• обеспечить преемственность в организации работы классного 
руководителя с детьми и подростками 
по формированию навыков здорового образа жизни на всех ступенях 
образования;

• оказывать помощь классным руководителям в совершенствовании 
форм и методов организации воспитательной работы в классе; 

• продолжить усовершенствование системы работы в шестой школьный 
день посредством сотрудничества классных руководителей с учителями 
физической культуры и здоровья, педагогами дополнительного 
образования;

• осуществлять сотрудничество классный руководитель – представители 
службы СППС – законные представители учащихся;

• активизировать работу по обобщению опыта педагогической 
деятельности членов методического объединения посредством 
размещения методических материалов на сайте школы, страницах 
периодической печати.



Состав методического объединения

Классные
руководители

Категория

22

б/к
вторая

категория
первая 

категория

высшая 

категория

6 4 7 5

% 27% 18% 32% 23%



Направления методической работы 
с классными руководителями:

• Повышение квалификации классных руководителей 
(самообразование, прохождение тематических курсов, 
участие в семинарах, районных методических 
объединениях, конференциях, мастер-классах).

• Обобщение и представление опыта работы классных 
руководителей (открытые воспитательные мероприятия, 
публикации, разработка методических материалов) на 
различных уровнях.

• Работа с молодыми и вновь прибывшими педагогами.



в обучении, в общении, 
в практической 
деятельности,       при 
помощи различных 
форм и методов 
воспитательной работы.

• Главная задача классного руководителя -
создание условий для позитивной адаптации, 
социализации и интеграции учащегося в 
общество.

• Создание таких условий осуществляется  через 
включение учащегося в различные виды 
социальных отношений



Направления воспитательной работы:

• Гражданское и патриотическое воспитание

• Правовое воспитание. Профилактика 
противоправного поведения. 

• Формирование здорового образа жизни, 
ответственного и безопасного поведения

• Экологическое воспитание

• Трудовое воспитание и профориентация

• Совершенствование работы в шестой 
школьный день



Важное место в работе 
классного руководителя 
занимает воспитание правовой  
культуры и профилактика 
противоправного поведения. 

«Правовой квест»



С целью профилактики противоправного 
поведения, обеспечению соблюдения 
учащимися мер безопасности и 
созданию безопасной среды классные 
руководители проводят совместные 
мероприятия с привлечением 
сотрудников различных служб.



Классными руководителями были 
проведены мероприятия 
с привлечением сотрудников 
внутренних дел, госавтоинспекции, 
сотрудников МЧС, ОСВОДа, 
тематические встречи и классные 
часы.



Проект 
«Ровесники независимости»

Учащиеся старших классов 
познакомились историей становления 
независимости Республики Беларусь, 
глазами молодых людей, родившихся 
в 1994 году.
Обсудили связь судьбы гражданина и 
государства.



Информационно-
образовательный проект

«Школа Активного 
Гражданина»

Учащиеся с интересом участвовали 
в данном проекте, обсуждали 
важные вопросы. 

На мероприятия приглашались  интересные 
гости, ребята имели возможность пообщаться 
и задать вопросы.



Акция «Письмо ветерану»

Ежегодная акция, проходит 
накануне Дня Победы. 
Учащиеся адресуют слова 
благодарности ветеранам от 
молодого поколения, 
живущего под мирным небом.



Формирование здорового образа жизни

Большое внимание уделялось  
рациональному режиму дня, сна и 
отдыха, питания, двигательной 
активности, психоэмоциональном 
здоровье, обучать методам и средствам 
профилактики простудных и 
инфекционных заболеваний.



Экологическое воспитание
Мероприятия данного 
направления позволяют 
формировать экологическую 
культуру, развивать 
экологическое сознание, 
ответственное отношение к 
окружающей среде.



Трудовое воспитание и профориентация

Важным является данное 
направление, позволяющее 
приобщить ребят к общественно 
полезному труду, а так же оказать 
помощь в выборе будущей 
профессии. 

Трудовые акции,  экскурсии на предприятия и учреждения, 
встречи с представителями различных профессий.



Экскурсия в Смолевичское РОВД

Учащиеся познакомились с работой 
правоохранительных органов, 
с условиями труда и спецификой 
деятельности. 



Результат работы классных руководителей –
это когда ребята становятся единой командой, 

с активной жизненной позицией, желанием учится, 
развиваться и помогать другим . 



Перспективы работы МО:

• Продолжить работу по изучению, использованию интерактивных

методов в воспитательном процессе.

• Разнообразить формы работы с детским коллективом, учитывая

их особенности, возможности и уровень развития.

• Разнообразить формы взаимодействия с семьей.

• Активно привлекать учащихся различных возрастных категорий

к подготовке и проведению различных школьных мероприятий.

• Организовать взаимопосещение внеклассных мероприятий с целью

обмена положительным педагогическим опытом.


